Di fronte alle difficolta tanti colleghi lasciano e se ne vanno.
Tanti altri no, restano e ci provano.
Perche si lascia?
E perche invece rimanere e costrmre7

Abbiamo ben compreso come il quadro generale della sanita sia complesso e sicu-
ramente non in perfetta salute.

Ci sono dinamiche che possono essere corrette modificando l'organizzazione del
lavoro. Ci sono d’altra parte situazioni che possono solo essere comprese e illuminate
da esempi positivi di costruzione in cui emergono quei fattori unici in grado di soste-

nere tutto il nostro lavoro e che danno la forza di non stancarsi.

Ci troviamo il
5/10/2023 - ore 21.15
nell’ aula magna dell'Ospedale di Desio
(Via Mazzini 1, Desio)

per testimoniarci e comprendere esempi costruttivi nel nostro lavoro nel dialogo con:

Giancarlo Cesana e Giorgio Bordin
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